Портфолио учащегося основной школы как средство достижения высокой учебной мотивации, активности и самостоятельности.
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      Одним из современных методов оценки достижений учащихся в условиях профильного обучения  является портфолио, которое помогает отслеживать успехи и вести мониторинг, позволяет наблюдать, как ребёнок меняется. Портфолио демонстрирует именно то, что ребёнок создаёт сам. 

       В 2006 – 2007 учебном году,  будучи классным руководителем выпускного девятого класса, я на себе ощутила, что значит  создать ребятам условия для получения вместе с аттестатом ещё и  индивидуального образовательного рейтинга (портфолио).   Шёл второй год  эксперимента по предпрофильной подготовке и профильному обучению.  Работа в классе по формированию портфолио была проделана огромная, приходилось форсировать, помогать, убеждать, даже иногда «давить авторитетом» на отдельных нерадивых учащихся, у которых к началу учебного года даже не были заведены папки. Подключила учителей, родителей, преподавателей дополнительного образования; мы совместно находили возможности для таких ребят продемонстрировать свою конкретную продуктивную деятельность.  Любое, даже самое маленькое, достижение оценивалось.  И к окончанию учебного года у всех ребят была папка достижений, что позволило выстроить индивидуальный образовательный рейтинг каждого выпускника. Но без форсирования ситуации это вряд ли стало бы возможным. 
       Очень хотелось поработать в этом направлении без спешки и напряжения, целенаправленно и в системе выстраивая деятельность. И такая возможность вскоре представилась.
       В прошлом учебном году я стала классным руководителем шестого класса, который что называется, «из рук в руки» передала мне его первая учительница.  Она не выпустила, как обычно, детей по окончании начальной школы, а работала с ними ещё и в пятом  классе. С одной стороны, это обстоятельство помогло ребятам практически безболезненно преодолеть процесс, называемый «адаптацией  пятиклассников к новым условиям обучения»; с другой стороны,  дети, находясь под опекой первой учительницы, приобрели меньше самостоятельности, чем было возможно. 
       Поэтому в начале учебного года была поставлена цель: развитие интеллектуальной и социальной активности,  инициативы и самостоятельности ребят. В её выдвижении участвовал весь коллектив класса, а также родители. Она сформулирована на основе выделенных проблем и соответствует  принципам воспитательной системы класса. Одним из средств достижения цели как раз и была объявлена  система работы, направленная на обучение осознанному самостоятельному накоплению портфолио каждым из двадцати шести учащихся класса. К моменту объявления начала этой работы у некоторых детей уже были заведены рабочие папки, куда они складывали материалы, подтверждающие их достижения в разных направлениях деятельности. Это было сделано ещё в начальной школе, но тогда поддержали начинание, к сожалению, не все дети и родители.
       В начале нового учебного года на совместном собрании  дети и родители 6а класса были проинформированы о значимости портфолио и необходимости его ведения.  Я объяснила им, что рабочая папка «Портфолио» отражает цели, которые ставит перед собой каждый конкретный ученик, и пошаговое продвижение к ним, а также его успехи и достижения в разнообразных видах деятельности. Заручившись поддержкой родителей, мы с ребятами  объявили в классе  старт операции «Мой портфель достижений». Были  поставлены основные задачи этой работы:

· создать в классе эмоционально комфортную образовательную среду;

· способствовать развитию у детей навыков общения;

· изучить интересы, потребности и склонности учащихся, их возможности (способность к самореализации, достижения в разнообразных направлениях деятельности);

· способствовать формированию и развитию у учащихся навыков самостоятельного и осознанного принятия решения;
· поддерживать высокую учебную мотивацию;

· формировать умение учиться;

· развивать навыки рефлексивной оценочной и самооценочной деятельности учащихся;

· создавать условия для  успешной социализации детей.
       На собрании было решено поделить класс на группы и за каждой закрепить родителя-куратора для того, чтобы работа «не западала» и осуществлялась в системе. Понятно, что ребята должны привыкнуть и почувствовать потребность в наполнении своих папок. Классный руководитель был объявлен координатором всей этой деятельности. 
       В течение учебного года поставленные задачи выполнялись.       За  1-ю четверть инициативная группа родителей добилась, чтобы все до одного учащиеся завели, наконец,  рабочие папки. Были распечатаны таблицы и схемы для них, сделаны памятки и инструкции для учащихся, рекомендации по ведению портфолио, проведены практические занятия с учащимися. В классном уголке появились странички: «Что такое портфолио?», «Что может дать мне портфолио?»,  «Как я смогу использовать портфолио?», «Что я должен вложить в портфолио?», «Как составить самоотчёт?» и др.
      Индивидуальная накопительная папка, помимо титульного  листа и странички «Мой портрет», составлена  из следующих разделов: 
· Учебные достижения школьника (таблица-дневник по итогам учебного года; итоги общешкольного тестирования; результаты итогового контроля; перечень официальных документов учебной деятельности школьника). 

· Социальная практика школьника (участие в социальных проектах и практиках; оказание помощи нуждающимся).

· Творческие работы школьника. 
· Спортивные достижения.

· Презентация портфолио учеником (самоотчёты) - за четверть, полугодие, год.

· Приложения (отзывы, грамоты, благодарности, сертификаты, справки, рекомендации).

      Папки с файлами заведены немаленькие. Здесь старались  собирать все успехи учеников, найти достоинства и таланты в каждом ребёнке.  
      Было организовано много внеклассных и внеурочных мероприятий, по результатам которых дети получали документы в портфолио: школьные олимпиады по предметам, Марафон Знаний, разнообразные деловые игры,  КТД, защита и реализация социальных и творческих проектов. Например, наш проект «Альпийская горка на территории школьного двора» был признан одним из победителей школьного конкурса и отмечен Главой сельского поселения.  Работа над проектом и его реализация -  замечательный пример родительского самоуправления в классе.
      Любимый вид деятельности учащихся класса – интеллектуальная познавательная внеучебная деятельность. Ребята предпочитают участвовать в турнирах эрудитов, школьных интеллектуальных играх, разнообразных командных конкурсах. Их привлекают активные формы деятельности, они хорошо и быстро организуются в группы, весело и с энтузиазмом в них работают. В течение года мы провели разные формы интеллектуальных игр: «Одиссея разума», «Эрудиты, вперёд!», «Счастливый случай» и др. Везде отмечены победители, участники и организаторы дел.
      Для поддержания достаточной учебной мотивации учащихся и формирования умения учиться (ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность) была разработана совместно с ребятами система конкретных дел:

· Работа органов классного самоуправления в направлении «Учебная деятельность класса» (сформирован совет «Учёба» - 6 человек).

· Ведение «Экрана успеваемости» и  «Экрана посещаемости» в классном уголке - в системе. 

· Оформление Похвального листа с перечислением отличников, ударников и ребят, улучшивших свою успеваемость (по итогам четверти).   

· Система классных часов из серии «Учись учиться!» (в течение учебного года). Составление и вывешивание разнообразных памяток в помощь учащимся.

· Проверка дневников (еженедельно). Рейд «Твой дневник» (в классе). Грамоты победителям рейда.

· Сотрудничество с учителями-предметниками, посещение уроков.

· Координация деятельности по улучшению итогов  успеваемости учащихся, которые могут заниматься лучше или которым грозит неуспеваемость.  Индивидуальная работа с такими учащимися, мотивация родителей.

· Оформление рейтингового листа «Яркие звёзды класса». Номинация: «Учебная деятельность». Итоги – еженедельно.

· Работа по корректировке режима дня. Хронометраж свободного времени, совместное составление оптимального режима труда и отдыха. Вручение памятки  каждому учащемуся класса.

· Организация взаимопомощи в учёбе, осуществляемой сильными учащимися  для отстающих. 

· Активное участие в Учёбе учебных секторов классов, проводящейся в системе завучем школы.

· Чествование отличников и ударников учёбы.
Способствовать развитию коммуникативных умений и навыков у детей помог спецкурс «Азбука общения»(34 часа), который был проведён в третьей четверти для учащихся параллели шестых классов. Основные задачи курса: научить приёмам самовоспитания и самоконтроля; научить детей уважать себя, верить в свои силы и творческие возможности; сформировать потребность понимать другого, уважать его позицию и точку зрения.
Важно, что портфолио помогает детям развивать навыки рефлексивной оценочной и самооценочной деятельности, перед другими презентовать свои успехи, публично ставить цели и анализировать их достижение. Не слукавлю, если скажу, что Защита портфолио –  любимое мероприятие моих детей. К нему готовятся, его ждут. Это подтверждают и результаты анкетирования. Мы назвали наш первый классный час по защите портфолио так: «Праздник, который придумали мы!». Пригласили на него родителей, учителей. Большинство ребят пришли в парадной форме (хотя это не оговаривалось) – ведь праздник! В течение года мы провели его несколько раз – и всегда было интересно. Выступили практически все, только двое постеснялись, сказав, что им пока ещё нечего представить. Но обещали сделать это в следующем году. Многим подготовиться помогали мамы – и я их за это похвалила. Ведь это здорово, когда родители относятся положительно, получают больше информации о своём ребёнке и имеют возможность сопереживать и гордиться им!
      В конце учебного года каждый ребёнок написал самохарактеристику, где попытался проанализировать в себе следующие моменты:  постоянная занятость полезным делом; умение заставить себя делать то, что надо, а не то, что хочется; стремление быть честным и искренним; привычка не брать чужих вещей без разрешения; способность не завидовать чужим успехам; честность в признании своих проступков и ошибок,  стремление исправить их;  умение воспринимать критику; нетерпимость к обману, воровству;  отсутствие вредных привычек (курение, сквернословие и др.); готовность прийти на помощь людям; умение отстаивать своё мнение с помощью аргументов, а не силой; настойчивость в преодолении трудностей; опрятный внешний вид; вежливость и корректность; стремление быть толерантным человеком; умение владеть собой, сдержанность в спорах; систематическое и упорное самовоспитание.  
       Кроме того, мы вместе заполнили таблицу рекордов класса «Самый-самый…»,  а затем вывесили её в уголке. И завершили эту работу в уходящем учебном году, составив самоанализ по итогам года (была предложена примерная схема):
· Итоги прошедшего учебного года для меня __________________

· Из запланированного мне удалось выполнить_________________
· Невыполненным оказалось_______________ Причины_________
· В результате изучения предметов для меня стало важным_______
· В этом учебном году для меня самым важным было____________

· Мои представления о себе за прошедший год изменились_____________

Итак, какова результативность проделанной за год работы?

1. Все учащиеся завели рабочие папки «Портфолио», начали их целенаправленное наполнение.

2. Неравнодушное участие в этой работе приняли родители, грамотно восприняв её важность и необходимость для саморазвития детей.

3. Установлено, что одна из причин отставания учащихся в учении – слабо развитое умение критически оценивать результаты своей учебной деятельности. Работа с портфолио помогала нам  решать эту проблему.
4. Работа по развитию навыков постановки цели, планирования, составления документов, представления себя окружающим, умение анализировать свою деятельность помогали в  формировании самоконтроля в обучении, самостоятельности  и социализации детей.
      Наш класс имеет на общешкольном уровне хорошую  репутацию. Устойчивы успехи в учёбе (5 отличников, 7 ударников по итогам года, отсутствие неуспевающих и пропусков уроков без уважительных причин).  У нас нет правонарушений, преступлений. Мы участвуем во всех общешкольных делах, в конкурсе на лучший класс года заняли 2-е место в своей возрастной группе.  В коллективном портфолио класса уже достаточно много документов, подтверждающих наши достижения. Ребята понимают, что из успехов отдельных личностей, из их отношения к работе, к учёбе, складывается  наш общий коллективный успех. А успех, как известно, - самый лучший воспитатель.
Заповеди жизни класса отражают всё содержание нашей деятельности:

Познай себя – это интересно!

Сотвори себя – это необходимо!

Утверди себя – это возможно!

Прояви себя – это реально!

Зажги свою звезду!
