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МОУ Усть-Качкинская СОШ
С 2004-2005 учебного года наша школа ведет работу по реализации централизованной модели профильного обучения. В течение трех лет в ходе предпрофильной подготовки учащимся 9 классов предлагаются курсы по выбору, социально-производственные практики, организованные на базе различных цехов ЗАО «Курорт Усть-Качка». Социально-производственная практика рассматривается как средство актуализации профессионального самоопределения и активизации творческого потенциала личности школьников. Такой подход ориентирован на расширение границ возможностей в приобретении учащимися опыта профессиональной деятельности.

Одним из основных отличий данного процесса является преобладание познавательно-оценочного аспекта, в то время как формирование профессиональных знаний, умений и навыков играет не доминирующую, а вспомогательную роль и служит для учащихся средством диагностики своих индивидуальных качеств, инструментарием к познанию сфер профессиональной деятельности. Эти особенности в дальнейшем определяют успешность выбора профессионального образовательного учреждения выпускниками основной школы, профиля обучения в 10-11 классах, профессиональной адаптации выпускников в новых условиях, предоставляют возможность смены видов профессиональной деятельности на этапе профессионального самоопределения. Но учащиеся 9-х классов в силу своих возрастных, а зачастую и индивидуальных особенностей недостаточно владеют навыками самоанализа, способностью адекватно оценить свои возможности в том или ином виде профессиональной деятельности. Существуют проблемы и в организации и проведении социально-производственных практик и профессиональных проб: запрос учащихся на проведение социально- производственной практики в определенной профессиональной области не всегда может быть удовлетворен; руководителями практики назначаются компетентные в своей профессиональной области специалисты, но не имея определенных навыков педагогической деятельности, они испытывают затруднения в работе с учащимися.
Таким образом, определилась цель моей работы:

Расширение информированности о мире профессий, создание условий для приобретения опыта в профессиональной деятельности, развитие навыков самоанализа учащихся 9 классов и повышение педагогической компетентности руководителей социально-производственных практик. 
Задачи:

1. Организовать систему психолого-педагогического сопровождения социально-производственной практики учащихся

2. Оказать методическую помощь руководителям социально-производственных практик.
Для решения поставленных задач свою работу я строю следующим образом.

В процессе организации и проведения социально-производственных практик и профессиональных проб учащихся  создаются  необходимые педагогические условия:

1. Подготовлен дидактический материал:

- профессиограммы на профессии и специальности, с  которыми учащиеся будут знакомиться в ходе социально-производственных практик и при  выполнении профессиональных проб;

- тестовые задания для выявления уровня подготовленности школьников и уровня развития их профессионально-важных качеств;

2. Ознакомление школьников с требованиями профессий к человеку и содержанием профессиональной деятельности, в сфере которой организуется  социально-производственная практика .

На занятиях курса «Твоя профессиональная карьера» учащиеся знакомятся с предметами, средствами, целями, условиями, орудиями  труда данной сферы деятельности, работают с профессиограммами, составляют формулы профессий.

3. Выявление профессиональных намерений учащихся и их опыта в конкретной сфере деятельности.

В рамках программы социально-психологического сопровождения эксперимента проводится анкетирование учащихся и их родителей. Это позволяет получить представление об интересах учащихся, уровне их знаний и опыта в определенной сфере  профессиональной деятельности; определить уровень подготовленности школьников к выполнению профессиональных заданий различной сложности.

4. Осуществление диагностического тестирования.

На основе профориентационной карты мною разработана Карта выбора профиля (Приложение 1), в которую учащиеся  заносят результаты тестирования.

Диагностическое тестирование способствует в ходе выполнения профессиональных проб самостоятельному сравнению требований, предъявляемых профессией к человеку, со своими индивидуальными возможностями.

5. Ознакомление учащихся с содержанием социально-производственных практик и профессиональных проб и организация их проведения.

Для руководителей практики совместно с инженером по подготовке кадров ЗАО «Курорт Усть-Качка» Т.М.Кочевой мы разработали методические рекомендации по проведению социально-производственных практик (Приложение 2), составили программы (Приложение 3), в которых определяются цели и задачи, продолжительность практики. Кроме того, руководитель разрабатывает содержание профессиональных проб с выделением этапов, уровней сложности выполнения заданий; подбирает инструменты, технологическую документацию, оснастку для их выполнения; разрабатывает критерии оценки выполнения профессиональных проб или их этапов. По мере выполнения частей пробы руководитель заполняет дневник социально-производственной практики учащегося. По итогам практики учащийся пишет самоотчет.
Для прохождения социально-производственных практик в 2005-06 учебном году учащимся были предложены следующие специальности: повар, бармен, медицинский работник, парикмахер, автослесарь, электрик, менеджер по туризму, бухгалтер, мастер отделочных работ, художник-оформитель, педагог-психолог. В 2006-07 учебном году список специальностей, по которым учащиеся могут пройти социально-производственную практику был дополнен следующими специальностями: косметолог-визажист, электрогазосварщик, официант, экономист, опрератор-программист (отдел АСУ), инструктор ЛФК(спорткомплекс), юрист . 
6. Общее подведение итогов и рекомендации на будущее.

Социально-производственная практика завершается подведением итогов. Как правило, это беседа в ходе которой выясняется, изменились ли профессиональные намерения учащихся, какие трудности и сомнения они испытывали при выполнении профессиональной пробы. Кроме того, при подведении итогов выполнения этапов или всей пробы в целом руководитель практики подчеркивает, какие индивидуальные черты ученика позволили или напротив не позволили ему выполнить задание на требуемом уровне и дает необходимые рекомендации.

Таким образом, в ходе социально-производственной практики и  выполнения профессиональных проб, учащиеся получают сведения о деятельности различных специалистов, приобретают опыт соотнесения своих интересов, индивидуальных особенностей с требованиями интересующей профессии в конкретной практической деятельности, что способствует осознанному выбору траектории продолжения образования по окончании учащимися основной школы.

Результативность проделанной работы по решению поставленных задач такова:

	
	Направление деятельности
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год

	1
	Организация проведения СПП (общее число учащихся, прошедших практику)
	44 человека
	59 человек

	2
	Расширение сферы профессиональной деятельности для прохождения СПП
	11 специальностей
	18 специальностей

	3
	Методическое обеспечение СПП
	Составлена 1 программа СПП (педагог-психолог)
	Разработаны методические рекомендации по проведению СПП. Составлено 8 программ СПП (повар, косметолог-визажист, парикмахер, автомеханик, электромонтажник, оператор-программист, медицинская сестра, педагог-психолог)

	4
	Осознанный выбор траектории продолжения образования в системе НПО:


	Всего поступили 22 чел. 12 человек прошли социально-производственную практику, у 3 (25%) из них практика совпадает с выбором траектории продолжения образования

По результатам диагностики:

выбор образовательной траектории совпадает с областью профессиональной направленности у  16 человек (73 %) .


	Всего поступили 18 чел. 13 человек прошли социально-производственную практику, у 7 (53%) из них практика совпадает с выбором траектории продолжения образования

По результатам диагностики:

выбор образовательной траектории совпадает с областью профессиональной направленности у  15 человек (83 %) .



	5
	Осознанный выбор траектории продолжения образования в системе  СПО:


	Всего поступили 12 человек: 3 человека прошли социально-производственную практику, у  2 (75%) из них практика совпадает с выбором траектории продолжения образования

По результатам диагностики у  12 человек (100 %) выбор образовательной траектории совпадает с областью профессиональной направленности
	Всего поступили 10 человек: 8 человек прошли социально-производственную практику, у  6 (75%) из них практика совпадает с выбором траектории продолжения образования

По результатам диагностики у  10 человек (100 %) выбор образовательной траектории совпадает с областью профессиональной направленности


Работа по методическому обеспечению и расширению сферы профессиональной деятельности для прохождения социально-производственной практики будет продолжена и в этом учебном году.
Опыт работы был мною представлен на встрече с участниками региональной научно-практической конференции «Инновационные процессы в технологическом образовании региона» в апреле 2007 года и будет представлен в ходе работы педагогической мастерской для педагогов-психологов Пермского района "Психологическое сопровождение профильного обучения"  в этом учебном году.

Приложение 1

МОУ Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа

Карта выбора профиля 
Фамилия, имя, отчество_____________________________________________

Домашний адрес, телефон___________________________________________

Дата рождения ___________________________ Класс ___________________

1.Состояние здоровья ( хронические заболевания, острота зрения и др.)____

__________________________________________________________________

2. Укажите, пожалуйста, Вашу среднюю оценку по следующим предметам:

Математика (алгебра)_____, физика _____, химия _____, биология _____,

География ____ , история ____, литература ____, иностранный яз. ______

Ваши любимые школьные предметы: __________________________________

Ваши нелюбимые школьные предметы: ________________________________

Почему они Вам не нравятся__________________________________________

3. Чем Вы любите заниматься в свободное от учебы время ________________

__________________________________________________________________

4. Нравится ли Вам ( подчеркните):

   (Р) – что-либо мастерить, собирать какие-либо приспособления, модели, радиоустройства, ремонтировать бытовую технику; заниматься макраме, вязать, шить какие-то вещи для себя и своей семьи; готовить.

   ( И ) – читать дома, в библиотеке научную и научно- популярную литературу; участвовать в школьных олимпиадах по различным предметам.

   ( С ) – помогать людям в учебе, повседневных делах; привлекают ли Вас профессии типа педагог, врач, психолог.

   ( К ) – выполнять различные вычисления, чертежи; работать на компьютере; заниматься в математическом или языковом кружках.

   ( П) – организовывать спортивные соревнования, вечера отдыха, концерты.

   ( А ) – писать стихи или рассказы, рисовать, заниматься музыкой, танцами, выступать на сцене.

5. Состав Вашей семьи:_____________________________________________

  ________________________________________________________________

6. Где и кем работают Ваши родители

мать: ____________________________________________________________

отец: ____________________________________________________________

7. Какое образование у Ваших родителей ( 8 классов и ниже, 10 классов, ПТУ, училище, техникум, институт, университет)?

Мать: ____________________________Отец:___________________________

8. Наличие профессионального плана:

будущая профессия________________________________________________

учебное заведение _____________________________ на базе__________кл.
После окончания 9 класса я планирую поступить:

	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть
	Окончательный выбор

	
	
	
	
	


9. Результаты диагностического обследования:

	Название методики
	Результаты
	Вывод

	КИ-78
	1. Точные науки                             
	
	8.История
	
	

	
	2. Химия
	
	9. Педагогика
	
	

	
	Электрорадиотехн.
	
	10.Медицина
	
	

	
	4. Техника
	
	11.Сфера обслуж.
	
	

	
	5. География
	
	12.Искусство
	
	

	
	6. Биология
	
	13.Военное дело
	
	

	
	7.Литература
	
	
	
	

	ОПГ
	
	Умения
	ощущения
	желания
	

	
	Ч- знак
	
	
	
	

	
	Ч- техника
	
	
	
	

	
	Ч- природа
	
	
	
	

	
	Ч-искусство
	
	
	
	

	
	Ч-человек
	
	
	
	

	Опросник "Ориента-ция"
	
	Хочу
	Могу
	

	
	Ч- человек
	
	
	

	
	Ч- техника
	
	
	

	
	Ч- знак
	
	
	

	
	Ч- худ.образ
	
	
	

	
	Ч- природа
	
	
	

	
	А) Конвенциональный.
	
	
	

	
	Б) Предпринимательск.
	
	
	

	ДДО
	Ч- человек
	
	Ч- худ.образ
	
	

	
	Ч- техника
	
	Ч- природа
	
	

	
	Ч- знак
	
	
	
	

	Голланд
	Р:       И:       С:       К:       П:       А:
	

	Проф. Готовность
	А
	И
	Р
	П
	Э
	

	УСК
	
	

	Айзенк
	Э
	Н
	Л
	

	Мотивы выбора
	И
	С
	+
	-
	

	Личностн. Особ-ти
	А – доброжелательность
	
	L – подозрительность
	
	

	
	В – интеллект
	
	M – мечтательность
	
	

	
	С – уравновешенность
	
	N – проницательность
	
	

	
	Е – доминантность
	
	O – чувство вины
	
	

	
	F – беспечность
	
	Q1 – радикализм
	
	

	
	G - добросовестность
	
	Q2 – самодостаточность
	
	

	
	H – смелость 
	
	Q3 – контроль желаний 
	
	

	
	I - сердечность
	
	Q4 - фрустрированность
	
	

	ШТУР
	
	
	Литература, русский яз
	
	

	
	Осведомленность 1
	
	Математика, физика
	
	

	
	Осведомленность 2
	
	История
	
	

	
	Аналогия
	
	Биология
	
	

	
	Классификация
	
	География
	
	

	
	Обобщения
	
	Обществ.-полит.обл.
	
	

	
	Числовые ряды
	
	Научно-культурн. обл.
	
	


10. Заключение:

Приложение 2

Методические рекомендации

по проведению социально-производственной практики 

Уважаемый руководитель!

Социально-производственная практика учащихся 9-х классов в рамках предпрофильной подготовки носит ознакомительный характер. В процессе практики учащийся знакомится с той профессиональной деятельностью, которую он собирается выбирать или уже выбрал и пытается определить, соответствует ли характер данной деятельности его способностям и умениям.

В ходе социально-производственной практики:

-   учащийся знакомится с рабочим местом специалиста;

- учащемуся сообщаются базовые сведения о конкретных особенностях профессиональной деятельности;

- моделируются основные элементы разных видов профессиональной деятельности;

- определяется уровень готовности учащегося к выполнению профессиональных проб;

-  обеспечиваются условия для качественного выполнения профессиональных проб (инструменты, технологическая документация, оснастка для  выполнения пробы).
По итогам социально-производственной практики и выполнения профессиональных проб учащийся должен знать:

-   правила безопасности труда, санитарии, гигиены;

- содержание, характер труда в данной сфере деятельности, требования, предъявляемые к личности и профессиональным качествам;

- общие теоретические сведения, связанные с характером выполняемой пробы;

- технологию выполнения профессиональной пробы (практического задания);

- инструменты, материалы, оборудование и правила их использования на примере практической пробы.

Учащийся должен уметь:

- выполнять санитарно-гигиенические требования и правила  безопасности труда;

- выполнять простейшие операции; пользоваться инструментом, материалом, документацией; 

- выполнять простейшие вычислительные и измерительные операции;

- соотносить свои индивидуальные особенности с профессиональными требованиями.

Продолжительность практики определяется программой социально-производственной практики с учетом условий производства и личной заинтересованности учащегося.
Дата, вид выполняемой работы или тема занятий, количество часов заносятся в дневник социально-производственной практики учащегося и заверяется Вашей подписью. Убедительно просим написать учащемуся отзыв о пройденной им практике.
По всем вопросам организации практики Вы можете обратиться к инженеру по подготовке кадров ЗАО «Курорт Усть-Качка » Т.М.Кочевой (т. 2-952- 284) и куратору предпрофильной подготовки  МОУ Усть-Качкинская СОШ Л.А.Пунгиной (т.2-952-151)
Приложение 3

Программа социально - производственной  практики

«Повар»

Пояснительная записка

Цель: формирование у учащихся опыта в допрофессиональной деятельности в сфере общественного питания и оказание помощи в профессиональном самоопределении

Задачи:

1. Ознакомить  учащихся со сферой профессиональной деятельности повара;

2. Создать условия для качественного выполнения профессиональных проб в различных направлениях работы повара;

3. Смоделировать основные элементы профессиональной деятельности повара

Продолжительность практики: 10 часов

Участники практики: учащиеся 9 классов

Практика включает:

- подготовительный этап, в котором предусматривается получение учащимися обобщенной информации о профессиональной деятельности работников предприятий общественного питания;

- практический этап – выполнение профессиональных проб по различным операциям работы повара.

Социально-производственная практика направлена на выявление склонностей и способностей учащихся, обеспечивающих успешность выполнения профессиональной деятельности:

Специфика профессиональной деятельности повара требует от специалистов не только высокого уровня развития практических навыков, но и таких личностных качеств, как терпимость, безоценочное отношение к людям; интерес к другому человеку; стремление к саморазвитию; инициативность, целеустремленность, настойчивость;  творческое начало. Выполнение проб также направлено на диагностику указанных качеств.

Подготовительный (обучающий) этап

Цель данного этапа состоит в подготовке учащихся к выполнению практических заданий и заключается в получении обобщенной информации о профессиональной деятельности  повара.

Продолжительность подготовительного этапа – 3 часа.

В ходе этого этапа учащиеся получают информацию, освещающую:

- основы производственной деятельности предприятий общественного питания;

- требования, предъявляемые к поварам;

- специфику деятельности повара;

- нормативно-правовую базу, регламентирующую работу повара.

В ходе подготовительного этапа учащиеся приобретают первоначальные умения, то есть знакомятся с тем, как необходимо подготовить рабочее место в том или ином цехе предприятия общественного питания.
Основой подготовительного этапа является теоретическая подготовка к выполнению профессиональной пробы – практического задания.

Практический этап

Этот этап состоит из нескольких частей, отражающих различные направления профессиональной деятельности повара.

Результативность выполнения заданий оценивается руководителем практики. После выполнения заданий руководитель подводит итог и дает общую оценку работы учащихся.

Уровень сложности операций, которые будут выполнять учащиеся, должен соответствовать уровню их подготовленности и профессиональным интересам. Выбор последовательности выполнения операций и уровней сложности осуществляется самим учащимся.

Предполагается выполнение профессиональных проб на трех уровнях сложности:

1 уровень сложности: задание выполняется с участием руководителя практики (преподавателя-консультанта).

2 уровень сложности: задание выполняется под наблюдением руководителя практики (преподавателя-консультанта).

3 уровень сложности: задание выполняется самостоятельно. В качестве примера используются образцы аналогичных заданий.

 
По мере выполнения частей пробы руководитель заполняет дневник социальной практики учащегося. По итогам практики учащийся пишет самоотчет.

Тематический план занятий

	№
	Темы занятий
	Количество часов

	
	Подготовительный этап (3 часа)
	

	1
	Основные направления профессиональной деятельности повара в различных цехах предприятий общественного питания.
	1

	2
	Профессиональные качества повара
	1

	3
	Нормативно-правовые документы, регламентирующие работу поваров. Должностные обязанности повара. Технологические карты
	1

	
	Практический этап (6 часов)
	

	4
	Работа в овощном цехе
	1

	5
	Работа в мясном цехе
	1

	6
	Выполнение различных операций в горячем цехе
	2

	7
	Выполнение различных операций в холодном цехе
	2

	8
	Рефлексия. Итоги практики. Оценка выполненных работ. Самоанализ
	1

	
	Итого
	10


